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ANUNT CONCURS
RECRUTARE

Priméria comunei Colti organizeazad concurs de recrutare pentru ocuparea,
pe perioada nedeterminata, a functiei contractuale de executie, de Guard.

Durata normald a timpului de lucru 8h/zi, respectiv 40/h s@ptdmana.

Proba scrisa se va desfasura in data de 8 noiembrie 2022, ora 10:00, la
sediul Primariei comunei Colti, nr. 141, comuna Colti, judetul Buzau, iar interviul
— 11 noiembrie 2022, ora 10:00. Nu se organizeaza alte probe suplimentare.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin
HG nr. 286/2011 cu modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu,

e) are o stare de sd@ndtate corespunzétoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatad definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra
umanitétii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care Impiedicd Inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unel infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
- studii gimnaziale

Concursul se va desfasura la sediul Primdriei comunei Colti, nr. 141, comuna Colti,
judetul Buzau.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Colti — registraturd in



termen de 10 zile lucritoare de la data publicérii anunfului pentru concurs pe site-ul
Primériei comunei Colti.
Dosarele se depun in perioada: 17 octombrie 2022 —31 octombrie 2022, inclusiv.
Selectia dosarelor se va realiza in perioada 1-2 noiembrie 2022, rezultatul selectiei se va
afisa in data de 3 noiembrie 2022, contestatiile se pot depune in perioada 4 — 5 noiembrie
2022, rezultatul contestatiilor se va afisa in data de 6 noiembrie 2022.
Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupd cum urmeaza:
a) pentru proba scrisd, punctajul este de maximum 100 de puncte;
b) pentru proba interviu, punctajul este de maximum 100 de puncte;
Rezultatul probei scrise se vor afisa pe data de 8 noiembrie, la ora 15:00, contestatiile se
pot depune la registratura Primariei Colti, in termen de 24 ore de la afisarea rezultatelor.
Rezultatele contestatiilor se vor afisa in termen de 24 de ore de la momentul depunerii
contestatiilor.
Dosarul de concurs va contine urméatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institutiel
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupé caz;
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum i copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesta vechimea 1n munca, In
meserie si/sau in specialitatea studiilor, In copie
e) cazierul judiciar;

f) adeverinti medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de céatre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sinidtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Actele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Bibliografie / Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata, Titlul I art. 1, art. 12,13,14

2. Legea 319 din 14 iulie 2006, actualizatd, a securitatii si sanatatii in munca.

3. Legea 132/2010 privind colectarea selectivé a deseurilor.

4. Legea 53/2003 privind Codul Muncii.

5.0UG 57/2019, Titlul III al partii VI

6. LEGEA nr. 307 din 12 iulie 2006 (*republicatd*)privind apararea impotriva incendiilor,
Sectiunea I.
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